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引言 

本協會在 2023 年 9 月進行「2023 香港學校推行價值觀教育問卷」調查，

旨在了解現時全港教師在學校推行價值觀教育的情況及意見。協會以隨機

抽樣線上表單調查方式，收集了 92 位現職教師的回覆，包括 51 位中學教

師、35 位小學教師、4 位幼兒或幼稚園教師及 2 位任職特殊學校的教師。 

2023 香港學校推行價值觀教育教師問卷調查結果 

1. 貴校有否安排專職教師統籌全校價值觀教育發展？

根據調查結果顯示，共有 72.8%教師的學校有安排專職教師統籌全校價值觀教育發

展工作，以培育學生正確的價值觀和態度。另外，27.2%的教師表示他們的學校尚

未安排專職教師負責價值觀教育的統籌工作，情況值得關注。 

專職教師一般需要負責規劃及統籌有關工作，提供學與教學資源及發展方向，推動

不同科組教師的協作，並觀察施行狀況，以培養學生正確的價值觀和積極正面的態

度，營造校園有利和正面的氣氛。 
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2. 貴校由以下專職教職員負責統籌全校價值觀教育發展。

不同專職的教師擔任統籌工作，在推行價值觀教育中扮演不同的角色和功能。 

根據調查結果顯示，過半數的是由副校長或助理校長擔任統籌工作，佔 56.1%，

他們屬於學校管理層，主力協助校長推行相關政策，制定各項計劃和監察實施情

況。其次是由德育及公民教育主任擔任統籌的佔 36.3%，他們負責將價值觀教育

課程融入德育和公民教育課程中或製作相關教材。由輔導主任或價值觀教育主任

負責的分別佔 19.5%及 20.7%，由校長擔任統籌工作的只有 13.4%。 

3. 貴校於本學年( 2023-2024 )價值觀教育作為學校周年發展計劃的一部分？

根據調查結果顯示，85.9%的學校在本學年（2023-2024）將價值觀教育納入學校

的年度發展計畫之中，仍有 14.1%的學校未將其納入計畫內。 
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4. 我認為教育局於 2021 年推出《價值觀教育課程架構》試行版內的 25 個學校示例具

有參考價值，可有效協助學校發展及推行價值觀教育。

根據教師的回應，大部分教師對於教育局於 2021 年推出的《價值觀教育課程架構》

試行版持有正面評價，認為該課程架構對於學校的發展和推行價值觀教育具有參考

價值。其中 25%的教師表示非常同意，66.3%的教師表示同意，8.7%的教師表示不

同意。 

5. 在推行/教授價值觀教育時，我有充足的教材和資源。

關於教材和資源的充足性，教師意見不一致。其中只有 6.5%的教師表示在推行/

教授價值觀教育時非常同意有充足的教材和資源，47.8%的教師表示同意，43.2%

的教師表示不同意，4.2%的教師表示非常不同意。 
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6. 我認為教育局提供有關價值觀教育的教師培訓是足夠的。

關於教育局提供有關價值觀教育的教師培訓安排，教師的看法也有差異。其中

6.5%的教師表示非常同意教育局已提供足夠的價值觀教育教師培訓，28.3%的教

師表示同意，610.9%的教師表示不同意，4.3%的教師表示非常不同意。這表明對

於教育局提供的教師培訓是不足夠。 

7. 我認為教育局提供有關價值觀教育的教材是足夠的。

關於教育局提供的有關價值觀教育的教材，數據顯示只有 3.3%的教師表示非常同

意有足夠的教材，41.3%的受訪者表示同意，48.9%的受訪者表示不同意，6.5%

的受訪者表示非常不同意。這表明對於教育局提供的教材是不足夠。 
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8. 你認為以下十種首要的價值觀和態度中，學校最缺乏相關資源以協助規劃學與教或

學生活動的教育上？（可選多於一項）

在協助學校規劃學與教或學生活動方面，教師認為他們缺乏資源的首五項價值觀

和態度分別為：承擔精神、勤勞、國民身份認同、同理心和堅毅。 

這些結果顯示在協助學校規劃學與教或學生活動方面，學校最需要這五個相關項

目的支援和資源來幫助學生發展這些重要的價值觀和態度。 

綜合來看，大多數教師認為教育局提供的有關價值觀教育的教材仍然是不足。 

9. 貴校價值觀教育通常以甚麼方式推行？(可選多於一項)

根據問卷調查，學校多採取多樣方式推行價值觀教育，最常見的是透過成長課/德

育課等和早會/周訓時段，均有 81.5%教師任教的學校所採用。這表明學校重視將

價值觀教育納入學生的成長課程或德育課程內，亦會多選擇用直接方式向學生傳

達重要的價值觀和態度。其次是透過學科課程規劃、在校內舉行全方位學習活動

及透過班主任課方式進行，均有約六成的教師任教的學校所採用。。 
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10. 你認為學校如何可以更好地推動和實施價值觀教育？(可選多於一項)

根據問卷調查所顯示，教師認為採用全校參與模式來推動價值觀教育為最恰宜，

佔 71.7％，學校不同崗位的教師都有責任推動，進行整體課程規劃，教師相對認

爲這是學校推動和實施價值觀教育的重要方式。其次是需加強師資培訓和專業支

援，佔 70.7%，教師認為加強培訓和支援有助他們更好地理解和傳遞價值觀教

育，以解決教學中的問題和挑戰。 

11. 你認為學校應該如何設計有效的價值觀教育課程？(可選多於一項)

根據問卷調查所顯示，在設計有效的價值觀教育課程上，有 88%的教師認爲學校

應結合生活化的題材和實際案例，使學生能夠將價值觀與他們的日常生活相聯

繫，提高他們的學習興趣和適應能力。另有 78.3%的教師認爲應該給予學生機會

可透過課堂內外進行實際體驗，例如實地考察、社區服務、體驗活動等項目，以

幫助他們在實踐中學習和鞏固價值觀。引入互動式的學習方式是另一個重要的學

習方式，71.7%的教師的學校採用這方式，例如小組討論、角色扮演、解難活動

等，以促進學生的參與和主動學習。 
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12.  我曾修讀以下有關價值觀教育的培訓課程。 

 

 
 

根據調查顯示，46.7%的教師曾修讀過教育局提供的價值觀教育培訓課程，另有

12%的教師曾修讀過大學或大專院校提供的相關課程，8.7%的教師有接受其他機

構或組織所提供的培訓課程，這表明大部份教師均主動透過專業培訓提升個人專

業能力。但值得關注的是仍有 32.6%的教師表示沒有修讀過任何有關價值觀教育

的培訓課程。 

 

 

 

13.  我有信心在學校教授價值觀教育。 

 

 
 

在對於自己在學校教授價值觀教育方面的信心調查中，結果顯示 16.3%的教師非

常同意自己有信心在學校教授價值觀教育，另有 68.5%的教師表示同意自己有信

心，這顯示大多數教師對自己的能力和知識有一定程度的信心。然而，15.2%的教

師表示不同意及非常不同意自己有信心在學校教授價值觀教育，這可能這些教師

對自己的能力和知識缺乏信心。 
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14.  我有足夠能力在學校教授價值觀教育。 

 

 
 

在對於自己有足夠能力在學校教授價值觀教育方面的信心調查中，結果顯示 13%

的教師非常同意自己有足夠能力在學校教授價值觀教育，69.6%的教師表示同意

自己有足夠能力，這顯示大多數教師對自己的能力有一定的信心。然而，17.4%

的教師表示不同意及表示非常不同意自己有足夠能力在學校教授價值觀教育，這

可能意味著有少數教師對自己的能力仍缺乏信心。 

 
 
 
 

15.  在我現職的學校，家長十分支持學校推行價值觀教育。 

 

 
 
根據數據顯示，在教師現職的學校中，家長對於學校推行價值觀教育的支持程度

程度仍未達一致。有 22.8%的家長表示非常同意學校推行價值觀教育，另有 62%

的家長表示同意，這顯示大多數家長對於學校推行價值觀教育是重視和持支持態

度。然而，15.2%的家長表示不同意或非常不同意學校推行價值觀教育，有可能

一部分家長對於學校推行價值觀教育的方向持保留態度或有不同的觀點。 
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16.  我認為推行價值觀教育，社區的資源足夠。 

 

 
 

根據結果顯示，只有 2.1%的教師非常同意認為推行價值觀教育時社區的資源足夠，

這顯示這一小部分受訪者對於社區資源的充足性持有正面看法。此外，45.7%的教

師表示同意認為社區的資源足夠，能夠滿足推行價值觀教育的需求。然而，有 54.4%

的教師表示不同意或非常不同意認為社區的資源足夠，他們認為社區的資源不足以

支持推行價值觀教育，甚至感到非常擔憂。 

 

 
 
 

17.  我認為推行價值觀教育，學校需要加強與社區聯繫。 

 

 
 

根據教師對於學校與社區聯繫的看法調查顯示，26.1%的教師非常同意認為學校在

推行價值觀教育時需要加強與社區聯繫，這樣也代表教師認為學校與社區之間的

聯繫不夠密切，需要進一步加強。另外，65.2%的教師表示同意認為學校需要加強

與社區聯繫，這表示大多數教師認為學校應該更積極地與社區合作，以促進價值

觀教育工作。然而，8.7%的教師表示不同意認為學校需要加強與社區聯繫，這可

能是認為學校與社區之間的聯繫已經足夠或不重要。沒有教師持有極端的反對態

度而表示非常不同意學校需要加強與社區聯繫。 
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18.  我認為情意及社交表現評估 (APASO) III 能有助評估學生的價值觀及態度。 

 

 
  

在對於情意及社交表現評估(APASO) III 工具評估學生價值觀及態度的效能的看法

調查中，結果顯示 9.8%的教師及 69.6%的教師表示非常同意及同意認為該工具能

有助評估學生的價值觀及態度，這顯示大部分教師對於 APASO III 工具的評估效能

持有正面的看法，也認為工具對於評估學生的價值觀及態度具有一定的助益。然

而，20.7%的教師表示不同意認為該工具能有助評估學生的價值觀及態度，這可能

對於 APASO III 工具的評估效能持有保留態度或有不同的觀點。但沒有教師表示非

常不同意該工具能有助評估學生的價值觀及態度，即沒有教師對於 APASO III 工具

的評估效能持有極端的反對態度。 

 

19.  除情意及社交表現評估(APASO)III 外，你現職的學校會用甚麼方式評估學生價 

值觀及態度 

 

  
 

根據數據，受訪學校教師還會使用其他方式來評估學生的價值觀及態度，包括有

73.9%的教師表示學校使用教師觀察和有 54.3%的教師表示學校使用校本問卷調

查。教師可以通過觀察學生在學習表現和活動中的行為來評估他們的價值觀和態度，

透過校本問卷亦能讓學生作自我評估。另有 33.7%的教師表示學校使用學生工作紙

來評估學生的價值觀及態度，內容可以是練習、反思或專題習作。 
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20.  貴校有參加教育局我的行動承諾 — 感恩珍惜．積極樂觀 (2023/24)計劃。 

 

     
 

根據數據顯示，只有 33%的教師表示學校已經參加了教育局「我的行動承諾」計

劃，有 12.1%的教師表示學校有計劃參加。有 50.5%的教師表示學校沒有參加。另

有 4.4%的教師不確定學校有參加與否，所以在其他選項填寫了「不確定」、「不清

楚」或「不知道」等。。這可能反映了不同學校對於該計劃的參與意願和實際情況

存在差異，以及各校根據自身需求和情況做出的不同決策。 

 

 

21.  你認為「香港價值觀教育教師協會」可以提供那類教師專業發展支援。 

整合後意見如下： 

 舉辦工作坊或分享會：提供教師之間的學習交流機會，建立學習社群，以分享

教學經驗和教學資源。 

 提供教師基本培訓：為老師提供培訓課程，以支援教師的專業發展。 

 提供教學和活動建議：提供教學資源、教材和教案等。 

 訂立全校價值觀教育框架：幫助教師訂立和實施一致的價值觀教育計劃。 

 提供校本價值觀教育規劃：協助學校制定校本價值觀教育規劃，以符合學校的

發展需求和目標，促進全校師生參與價值觀教育。 

 提供更多事例教案和體驗活動：為學校提供更多價值觀教育的事例、教案和體

驗活動，以豐富教學內容。 

 發展價值觀教育的校本評估模式：提供指導，幫助學校開發校本評估模式，以

確保全校參與價值觀教育和推廣工作。 

 提供在德育課推行價值觀教育資源：針對德育課提供方法和資源，協助教師在

德育課中有效地推行價值觀教育。 

 建立網上資源：建立網上平台，提供教材和其他教學資源，讓資源共享。 

 組織學習交流圈：組織學校網絡，促進教師之間的學習交流，建立學習社群，

讓教師能隨時互相交流、分享教學經驗和資源。 

 提供相關服務機構名單：提供可供學校參考的服務機構名單，以及活動推介，

如體驗式學習活動的內容和安排等。 

 提供專業培訓課程及進修時數：透過專業培訓，以獲得認可證書，提升專業知

識和技能。 
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總結 
 

根據我們的調查結果，價值觀教育統籌多由副校長或助理校長擔任，他們在價值

觀教育發展中扮演著非常重要的角色，以培育學生正確的價值觀和態度為目標，帶領

學校各組別規劃不同的的課程及活動，提供教學資源和支持，促進價值觀教育的發展

與實踐。 

   

直到目前，並非所有學校都有將價值觀教育納入學校周年發展計劃內，教師對教

育局於 2021 年推出的《價值觀教育課程架構》試行版內的 25 個學校示例持認同態

度，認為其對學校發展和價值觀教育實施具參考價值。然而，在教材和資源充足性以

及教師培訓方面，意見不一。部分教師認為推行及教授價值觀教育時缺乏足夠教材、

資源和教師培訓的支持。這顯示教育局和學校需要更多關注，提供更充分的教材和資

源，促進學生的價值觀培養和全面發展。 

 

學校在推行價值觀教育方面採取了多種方法，包括早會或周訓、成長課或德育課

等。這表明學校非常重視學生的價值觀培養，透過多元活動傳達相應的價值觀和態

度。然而，在推動和實施價值觀教育時，應該加強師資培育和專業支援。雖然多數教

師對在學校教授價值觀教育時表示有信心和有能力，仍有一部分教師自覺能力不足和

對知識缺乏信心。教育局和其他有關機構可考慮提供更多培訓課程，以幫助教師提升

專業能力和自信心，更有效地教授相關教學工作。 

 

大多數家長支持學校推行價值觀教育，家長的支持態度有助促進家校合作，共同

培養學生的價值觀。然而，仍有少部分家長持保留或不贊成態度，學校可以進行溝通

和對話，理解並解決家長的關切，提供相應的解釋和支持。教師認為社區的資源不足

以支持推行價值觀教育，同時也認為學校應該加強與社區的聯繫。學校可積極與社區

合作，建立夥伴關係，共同開展有意義的教育活動，以實施有效的價值觀教育計劃，

滿足各持份者的需要。 

 

總結來說，「香港價值觀教育教師協會」可以提供工作坊、教師培訓、教學資源、分

享會、交流合作、體驗活動等多種支援，以幫助教師進行專業發展，提升價值觀教育的

教學效果。 
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